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LES RESSOURCES




LA GOUVERNANCE : les instances décisionnelles

Le CONSEIL COMMUNAUTAIRE : 14 élus

Le BUREAU : 4 maires

Liepvre Sainte-Marie-aux-Mines
Monsieur Denis PETIT Madame Noéllie HESTIN

Président :
Jean-Marc BURRUS,

Madame Maud PETITDEMANGE Madame Gaélle SKOCIBUSIC 1ere Vice-Présidente :
Madame Mélinda MAURER Madame Nathalie ROUSSEL Noéllie HESTIN
Rombach-Le-Franc Monsieur Gérard FREITAG 3¢me Vice-Président :
Monsieur Jean-Luc FRECHARD  Monsieur Thomas GOETTELMANN Denis PETIT,
Sainte-Croix-aux-Mines Monsieur Louis BERGER 4éme Vice-Président :

Monsieur Jean-Marc BURRUS Monsieur Eric FREYBURGER
Madame Régine ORSATI
Monsieur Rémy VOINSON

Jean-Luc Fréchard,

=> Réunion des 4 maires tous

=> 14 réunions en 2024 les jeudis matin



https://www.valdargent.com/index.php/intercommunalite/les-publications

LA GOUVERNANCE : les commissions

Coordination des Actions Sociales Nathalie ROUSSEL
Culture Jean-Marc BURRUS
Développement local et transition Noéllie HESTIN
Environnement — Cadre de vie Gérard FREITAG
Finances Denis PETIT
Habitat Régine ORSATI

Sport et Vie associative Louis BERGER




Nombre de mandats émis : 3 808 (3 948 en 2023)

LES RESSOURCES FINANCIERES

ACTIVITES DU SERVICE FINANCES EN 2024

= Délai Global de Paiement : 6,83 jours (9,22 jours en 2023)

= Nombre de titres émis : 508 (599 en 2023)

= Délai de recouvrement : 125,83 jours (139,51 jours en 2023)

» Indicateur de pilotage comptable : 100/100

BUDGET PRINCIPAL : DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

Dépenses Dépenses
prévues 2024 |réalisées 2024
011 - Charges a caractere général 123509924 €] 696 982,00 €

012 - Charges de personnel et frais assimilés

1700 200,00 €

1577 306,07 €

014 - Atténuations de produits 2619203,00€| 2616 163,72 €
023 - Virement a la section d'investissement 212 940,02 € 0,00 €
042 - Opérations d'ordre de transfert entre sections 148 154,22 €| 148 154,22 €
65 - Autres charges de gestion courante 3824 106,40 €] 2489 165,71 €
66 - Charges financieres 29 500,00 € 18 897,89 €
67 - Charges spécifiques 55 000,00 € 0,00 €
68 - Dotations aux provisions et dépréciations 39 100,00 € 39 094,38 €
Total général 9 863 302,88 €| 7 585 763,99 €

Chapitre 011 (Chauffage, électricité, réparation...) : 9,19 €

Chapitre 012 (salaires) : 20,79 €
Chapitre 014 (attribution compensation, FPIC...) : 34,49 €
Chapitre 65 (subventions, indemnités...) : 32,81 €
Chapitre 66 (charges financiéres) : 0,25 €
Chapitre 68 (provisions) : 0,52 €
Chapitre 042 (opérations d’ordre) : 1,95 €

Les ressources financieres




BUDGET PRINCIPAL : RECETTES DE FONCTIONNEMENT

Recettes Recettes

prévues 2024 |réalisées 2024
002 - Résultat de fonctionnement reporté 2663 019,97 €| 2663 019,97 €
013 - Atténuations de charges 8 700,00 € 9 796,00 €
042 - Opérations d'ordre de transfert entre sections 18 924,80 € 10 289,84 €
70 - Produits des services, du domaine et ventes diverses 326 600,00 €] 330 540,99 €
73 - Impots et taxes 2826 915,00 €| 2957 478,00 €
731 - Fiscalité locale 1953 001,00 €| 1976 372,80 €
74 - Dotations et participations 1856 719,00 €| 2 083 900,68 €
75 - Autres produits de gestion courante 177 695,37 € 166 631,35 €
76 - Produits financiers 0,00 € 49,73 €
77 - Produits spécifiques 0,00 € 4 313,42 €
78 - Reprises sur amortissements, dépréciations et provisions 31727,74 € 31727,74 €
Total général 9 863 302,88 €/ 10 234 120,52 €

Chapitre 002 (report excédent 2023) :
Chapitre 013 (remboursements assurance) :
Chapitre 70 (mise a dispos. Personnel, redevances) :

Chapitre 73+731 (imp0ts et taxes) :

Chapitre 74 (dotations et compensations) :
Chapitre 75 (revenus des immeubles,...) :
Chapitre 77 (remboursements divers exceptionnels) :

Chapitre 78 (reprise provisions) :
Chapitre 042 (opérations d’ordre) :

26,02 €
0,10€
3,23 €

48,21 €

20,36 €
1,63 €
0,04 €
0,31€
0,10 €

Les ressources financieres




BUDGET PRINCIPAL : DEPENSES D’INVESTISSEMENT

Dépenses Dépenses

prévues 2024 |réalisées 2024
001 - Solde d'exécution de la section d'investissement reporté 277 297,58 €| 277 297,58 €
040 - Opérations d'ordre de transfert entre sections 18 924,80 € 10 289,84 €
041 - Opérations patrimoniales 10 000,00 € 9698,02 €
16 - Emprunts et dettes assimilées 272091,64€| 272091,64€
20 - Immobilisations incorporelles 52955945€| 133697,63€
204 - Subventions d'éguipement versées 286 500,00 €| 187 272,60€
21 - Immobilisations corporelles 303 067,20€| 164 572,61€
23 - Immobilisations en cours 4 821820,63€| 851962,63€
458105 - MUTUALISATION RENOVATION ECOLE MATERNELLE ROMBACH LE FRANC 492 336,19€| 128232,12€
458101 - MUTUALISATION SERVEUR 352,80 € 0,00 €
Total général 7 011 950,29 €| 2 035 114,67 €

458105 - Rénovation école
Rombach Le Franc 001 - Solde d'exécution d'invest,

6% m reporté

23- ‘\\_ 16 - Emprunts
Immobilisations 14%
en cours o
42% | 20- Immobilisations
incorporelles
7%

I 204 - Subventions

21 - Immobhilisations d'équipement versées
corporelles 9o

8%

dépenses investissement réaliséees 2024
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BUDGET PRINCIPAL : RECETTES D’INVESTISSEMENT

Recettes Recettes

prévues 2024 |réalisées 2024
021 - Virement de la section de fonctionnement 212 940,02 € 0,00 €
040 - Opérations d'ordre de transfert entre sections 148 154,22 €| 148 154,22 €
041 - Opérations patrimoniales 10 000,00 € 9 698,02 €
10 - Dotations, fonds divers et réserves 1475 901,05€| 1018 990,66 €
13 - Subventions d'investissement 1653 309,00 € 64 800,00 €
16 - Emprunts et dettes assimilées 2996 012,00 € 0,00 €
23 - Immobilisations en cours 0,00 € 0,00 €
458205 - Rénovation école Rombach Le Franc 515 634,00 € 9613,80 €

Total général

7 011 950,29 €

1251 256,70 €

458205 - Rénovation école
Rombach Le Franc

1%
13- Subventions _\ / 12%

d'investissement___————
5%
/\ 041 - Opérations
patrimoniales
1%

10 - Dotations, fonds divers

et réserves

040 - Opérations d'ordre de
transfert entre sections

81%

recettes investissementréalisées 2024
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ETAT DE LA DETTE

Capital restantdid au 31/12 - Tous budgets
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BUDGETS ANNEXES

Les comptes financiers uniques des budgets annexes présentent les réalisations budgétaires suivantes sur 'année 2024

FONCTIONNEMENT INVESTISSEMENT

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

Dépenses 128 581,39 € 1637 571,71 €
Recettes 195 474,34 € 146 520,61 €

IMMOBILIER PARC MINIER TELLURE
Dépenses 945 416,18 € 347 633,78 €
Recettes 1065 392,13 € 376 222,64 €

ORDURES MENAGERES

Dépenses 1136 068,26 € 0,00 €
Recettes 1156 548,27 € 266,45 €

Les ressources financieres




LES PRINCIPAUX CHANTIERS EN 2024

BUDGET PRINCIPAL

*  Aménagement d’'une micro-créche et d’un espace multifonctionnel a Rombach-Le-Franc : poursuite des travaux
pour un montant de 213 700 € en 2024

* Creche « poisson de lune » a Liepvre : 224 100 € - avance SERS (colt estimatif du projet : 1 655 000 €)

* Accessibilité divers batiments : 342 700 € - avance SERS (co(t estimatif du projet : 2 267 000 €)

* Maison du Val d’argent : 108 700 € - avance SERS (co(lt estimatif du projet : 1 574 000 €)

* Pole médical/resto du coeur : 83 700 € - avance SERS (co(t estimatif du projet : 2 094 000 €)

* Etude redynamisation : 83 000 €

e Subvention pour construction d’un hall multi-activité au Centre Socio Culturel : 75 000 €

 Déploiement réseau fibre optique : 112 500 € - subvention Region Grand Est (colt total du projet : 562 300 €
réparti sur 3 ans)

* Micro folies : 60 000 €

BUDGET DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

* Tiers-lieu : les travaux se sont achevés au 76-78 rue Wilson. Sur I'exercice 2024 ils se sont élevés a 132 119 €
* Installation de toilettes seches 39 972 €

* Accessibilité Porte d’Alsace et créche Bois I'Abbesse : 36 207 €

* Préts d’honneur : 26 000 €

Les ressources financieres




LES RESSOURCES HUMAINES

Effectifs au 31/12/2024 par catégorie et par sexe

Catégorie Femmes Hommes Total %
A 2 4 6 19% z .
Repartition par sexe
B 6 4 10 32%
C 5 4 9 29%
Emploi hors catégorie 2 4 6 19%

Effectifs au 31/12/2024 par statut et par sexe

Statut Femmes Hommes Total %
Titulaires 7 6 13 42%
Contractuels 8 7 15 48%
Service civique 0 3 3 10%

Les ressources humaines




LES RESSOURCES HUMAINES

MASSE SALARIALE
La masse salariale représente 21,21 % des dépenses réelles de fonctionnement de 'année 2024.

Elle reste relativement stable par rapport a I'exercice 2023 (+ 0,91 % soit + 14 245 €) malgré le Glissement Vieillesse
Technicité et la hausse du point d’indice.

La moyenne d’age du personnel s’établit a 42 ans.

FORMATION PROFESSIONNELLE

11 agents, toute filiere et tout statut confondus, ont participé pour 232 H de formation professionnelle.

Les ressources humaines




LES RESSOURCES HUMAINES

REMBOURSEMENTS SUR FRAIS DE PERSONNEL

Les remboursements de frais de personnel (contrats aidés, assurance du personnel, part salariale cheques déjeuners)
s'élevent a 14 484,40 €.

La mise a disposition du personnel de la Communauté de Communes aupres des collectivités ou d’autres organismes (EPIC
OT, RIT, communes membres) a été comptabilisée pour un montant total de 271 644,74 €.

Les subventions attribuées pour France Services, pour le poste de chargé de coopération CTG et le poste accélérateur de
transition s’élevent a 99 112 €

MOUVEMENTS DE PERSONNEL

* Départs:

Vivien SUBTIL, chargé de mission habitat

Nisa-Nur DILER, agent administratif (fin de contrat a durée déterminée le 31/07/2024)
Frédéric MUHLACH, technicien aux LABS, démission apres une mise en disponibilité

* Arrivées:

Eric SUTTER, chargé de mission habitat

Les ressources humaines




Présidence
Jean-Marc BURRUS

ORGANIGRAMME

(Décembre 2024)

Accélérateur de transition
Joél MARTY

Direction Générale des Services

— Célia LEVY
Direction Générale Adjointe Petites Villes de Demain
Pauline GACHOT Julie BOUR Soléne HUCHET

Systéemes d’informations

Ludovic HOERDT Espaces naturels

Paul LINDER

Directrice Directeur Pole culturel

N B I D t i D t H P"I PAI
Pole administratif N ISl Mathias KELCHE . Ilrelc rice Pole oOles armexes
Finances Pole Ressources eveloppement Prestations de
Nathalie DIDIER Célia LEVY Directrice Médiathéque Julie BOUR services
Développement Anne RICHARD :
Comptabilité Prévention culturel et artistigue Adulte Ecpnomle Po6le Technique
Michele SEMIN Fabien KIEFFER Yann LE MOY Claire BOUVIER Julie BOUR
Jeunesse
Anne-Gaélle BESSON Urbanisme
Accueil France Services ] e Vidéo / musique Julie BOUR
Marinette GAUER Léo GEHIN Archives / Patrimoine Elsa MAUGUIN
Annick THOMAS Catherine LANG pavid BOUVIER SCANNE Richare Habitat
Animation Chargée des publics / e TTER
] Dominique SIESS communication HE
Entretien Archives textiles Félicie JOST
Pauline FRAULI LABS

Clémentine CANU Politiques sociales

Isabelle DAMAMME

Alexis LOPEZ MARQUES

Ressources Maintenance
. Eric ROELLY
EIENIES

Pauline BERSON Les ressources humaines




COMMUNICATION

e Réalisation du bulletin intercommunal

« Evénements La Vallée fait sa transition — Quelle eau pour demain? et Octobre Solidaire
- création des affiches
- relations presse
- stratégie de communication digitale

* L'impact du changement climatique sur I’'agriculture en Alsace Centrale
- communication autour de la venue de Serge Zaka dans le Val d’Argent

* Affaires courantes : mises a jour du site internet et de la page Facebook

La communication




LES PARTENAIRES

QUI PRESENTENT LEURS ACTIVITES SEPAREMMENT
sCTO

&£

val d‘AgmL

Office de Tourisme

EPIC Office du

tourisme
Validation du rapport
d’activité 2024 lors du
Conseil Communautaire
du 12/06/2025

EPIC Régie de

télédistribution
Validation du rapport
d’activité 2024 lors du
Conseil Communautaire du
12/06/2025

Centre Socio Culturel

DU VAL D’ARGENT

Petite-enfance
enfance

Présentation du rapport
d’activité 2024 lors du
Conseil Communautaire
en septembre 2025

Syndicat des Eaux
et de lAssainissement
Alsace-Moselle

La gestion

) Assainissement
d es d ECh ets Validation du rapport 2024
Validation du rapport lors du Conseil
d’activité 2024 lors Communautaire du
du Conseil 22/05/2025
Communautaire du
en septembre 2025

Evénementiel en
Val d’argent

Validation du rapport d’activité
2024 lors du Conseil
Communautaire du 12/06/2025

société publique locole/événementiel en val d'argent




LE
DEVELOPPEMENT LOCAL
ET TRANSITION




HABITAT

FINALISATION DE LETUDE DE REDYNAMISATION

L'étude de redynamisation habitat/commerces, réalisée dans le cadre du
programme Petite Ville de Demain et soutenue financierement par 'ANAH,
la CeA, la Banque des territoires et la Région Grand Est, a été finalisée en
fin d’année 2024.

Cette étude a permis de travailler sur le calibrage d’'une OPAH-RU
(périmétre et objectifs quantitatifs), ainsi que de préciser un « flot
démonstrateur » au centre-ville de Sainte-Marie-aux-Mines.

Validée lors de la commission Habitat du 28 octobre 2024, 'OPAH-RU
devrait étre lancée en fin d'année 2025.

De méme, le montage opérationnel de I'llot sera affiné en 2025 via la
réalisation d’un plan guide avec une équipe de maitrise d’ceuvre urbaine.

A

Petites villes

de demain
m
2
Agence

nationale  wman BANGUE des
del'habitat ;FERRITOIR ES

NOUFE CAMNE DEN OEFRTR.

'QDALSACE

Collectivité europgenne

La Région

Grandzst

Le développement local




HABITAT

PARTENARIAT AVEC LA CEA POUR AMPLIFIER SON INTERVENTION POUR AMELIORATION DE L'HABITAT PRIVE

En 2022, la Communauté de Communes du Val d'Argent a souhaité amplifier son intervention pour I'amélioration
de I'habitat privé et s’est engagée dans un partenariat avec la Collectivité européenne d’Alsace (CeA) pour la mise
en ceuvre du Fonds Alsace Rénov sur le territoire intercommunal.

La Communauté de Communes a ainsi décidé d’apporter une aide complémentaire aux aides de I’Anah et de la
CeA pour les propriétaires occupants, les propriétaires bailleurs et les syndicats de copropriétaires, sous conditions
de ressources. Cette aide a été fixée a 5% des travaux, plafonnée a 1.000 €. ALS ACE

Le partenariat étant arrivé a échéance le 31 décembre 2023, la Communauté de Communes a décidé en 2024 de Collectivité
reconduire ce dispositif dans le cadre de la politique habitat 2024-2029 de la CeA, via la signature d’une nouvelle européenne

convention de partenariat aux mémes conditions que la précédente.

Le développement local — L'habitat




HABITAT

LUTTE CONTRE LES LOGEMENTS INDIGNES

Le nombre de dossiers suivis en 2024 est en hausse : 25 contre 18 en 2023, mais seuls 12
nouveaux dossiers sont arrivés durant I'année.

LU'essentiel des nouveaux dossiers concernent le RSD, peu de procédures complexes ont da étre
lancées en 2024.

Sur les 25 dossiers traités :
- 6 ont été cloturés dans I'année (1 de 2022, 1 de 2023 et 4 de 2024),
- 19 restent ouverts (1 depuis 2021, 3 depuis 2022, 7 de 2023 et 8 de 2024).

A noter qu’un dossier de 2023 reste ouvert mais l'urgence a été traitée durant 'année 2024
avec le relogement définitif de deux familles.

De méme, le relogement d’une famille en 2023 est arrivé a terme avec un relogement définitif
en 2024. Ces différents relogements ont été permis grace a un gros travail partenarial réalisé
avec Habitat de Haute Alsace (HHA).

Cette année, les dossiers traités ont concerné les communes de Sainte-Marie-aux-Mines,
Sainte-Croix-aux-Mines mais également Liépvre avec respectivement 14, 10 et 1 dossiers.

Dossiers 2024

M Cl6turés = En cours 2024 ™ En cours 2023 M En cours 2022 ®En cours 2021

Répartition des dossiers par commune

4%

\

=SMM =SCM = LPV =RLF

Le développement local — L'habitat




HABITAT

LUTTE CONTRE LES LOGEMENTS INDIGNES

Procédures 2024

Les 25 dossiers suivis en 2025 ont nécessité 32 procédures en 2024 ou les années
précédentes . Police du Police spéciale Police sp’eC|aIe H?rs
. , s Maire de I'EPCI du préfet procédures
- Mise en securité urgente : 6
- Mise en sécurité ordinaire : 11 RSD MSU | MSO Insalubrité Litige
- Insalubrité en lien avec les services de I'Etat : 3 11 6 11 3 1
- Reglement sanitaire départemental en lien avec les communes : 11 TOTAL PROCEDURES = 32

- Autre (litige) : 1

La majorité des nouveaux dossiers ont concerné des procédures liées au RSD, alors
gu’elles avaient diminué en 2023.

Deux nouvelles procédures de mise en sécurité urgente ont néanmoins di étre lancées ‘
en 2024 avec 2 relogements d’urgence.

Des travaux d’office ont également d{ étre réalisés pour 2 batiments en raison de la

défaillance des propriétaires, ce qui a représenté une dépense de 23.168 € pour la

collectivité en 2024 (montant refacturé aux propriétaires).

Répartition des procédures en 2024

= RSD = MSU = MSO = Insalubrité

Le développement local — L'habitat




HABITAT

PERMIS DE LOUER (MIS EN PLACE DEPUIS LE 1FR JUILLET 2022)

Suite aux probifratiques e logements dagratts. ka Communauté ¢o Commuees du Val
dangant a deodd de mative en placs une novelle reglemontation sur e mises en locaion dans

EH Fnteouver foutes bes mesuies iees au pormim @a Sounr pour ey proprfaires of ies jocataines e

Mairfe it sat Je sile-woh dw I3 Communacite de Commyras.

11 dossiers réceptionnés en 2024 contre 14 en 2023 : PE H M
DE

- 7 dossiers sur Sainte-Marie-aux-Mines
- 4 dossiers sur Sainte-Croix-aux-Mines
» Autorisation préalable a la mise en location délivrée pour les 11 logements concernés

Grace au partenariat mis en place avec la CAF deés avril 2023, la Communauté de communes est destinataire 1?’-.'1‘(
tous les trimestres de la liste des bénéficiaires d’'une aide au logement dans le périmetre du permis de louer. =W W

ALLOCATIONS
FAMILIALES

Cet envoi permet de suivre les propriétaires n’ayant pas fait de demande pour la mise en location de leur . caf
logement. Un courrier de rappel est transmis a chaque propriétaire pour qu’ils régularisent la situation, et si
nécessaire, une amende peut étre émise par la collectivité.

Le développement local — L'habitat




ALLOCATIONS
FAMILIALES

La commission de coordination de |'action sociale mis en place en novembre 2023 s’est réunie 5 fois durant I'année 2024. Au cours des
rencontres et des échanges, une analyse poussée du diagnostic élaboré pour la Convention Territoriale Globale (CTG) signée avec la
CAF, a permis aux membres de s’'imprégner de la situation qui prévaut sur notre territoire : Politique d’accueil du jeune enfant,
caractéristiques de la population des séniors, incidence de la précarité sur le territoire pour citer quelgues exemples. Ce travail au sein
de la commission permet aux membres de s’approprier collégialement ce qui touche le territoire et d’orienter des actions pour y
répondre. Ainsi l'initiative d’octobre solidaire, I'organisation de la journée des aidants, le renforcement des actions initiés par les CCAS
et le CSCVA en direction des séniors, la réflexion menée sur la thématique de la précarité alimentaire.

#\, OCTOBRE
R
En 2024, la Communauté de communes a souhaité mettre en lumiére toutes les initiatives/actions de solidarité qui v o
existent dans la Vallée, ponctuellement ou tout au long de I'année, autour de la maladie, du handicap ou encore de la k‘ i e 8
précarité, et qui renforcent et favorisent le bien vivre ensemble. C’est ainsi qu’une communication commune a été Migration
élaborée a travers un flyer et une page dans le trimestriel « Sortir en Val d’Argent ». Elle a rassemblé Octobre Rose a

Contérences

L rogramime compiet dea animations  ERZE
s (o 3 sommanes du Usl o Argans 5
w.com 4

or

Rombach-le-Franc, la soirée sur les Troubles du Neuro Développement de I'enfant a la Rotonde, le Festival d’lci et
D’ailleurs, la journée des aidants a la Villa Burrus ou encore un atelier « Penser son Habitat de demain » au Tiers Lieu
de Sainte-Marie-aux-Mines. Ces deux derniers événements ont été organisés par la Communauté de communes.

Aldants

e GOasAE @0 Gl



ACTION SOCIALE £

DE LA REGlON de I'économie, de I'emploi, e
d iletd lidarité
GRAND EST u travail et des solidarités entrale

Liberté :
Lgalité pole d’ Equlhbre Territorial et Rural

LUTTE CONTRE LA PRECARITE ALIMENTAIRE Fragernité

Au Printemps 2024, différents acteurs sociaux du territoire sonnent le signal d’alarme : de plus en plus de personnes ont du mal a se nourrir sur notre
territoire. La CCVA organise alors une réunion de concertation qui rassemble les représentants des Restos du Ceceur, la CEA, les CCAS, le CSCVA et la
Conférence St Vincent. Un diagnostic de la situation est réalisé avec les partenaires.

En paralléle, la CCVA répond a un appel a projet « Mieux Manger pour tous » proposé par la Direction Régionale de 'Economie, de I'Emploi, du Travail et
des Solidarités (DREETS) visant a permettre I'accés a une meilleure alimentation pour tous. Malgré des délais assez courts, les différents partenaires se
concertent pour y répondre. Fin septembre, la CCVA a eu le plaisir d’'obtenir une subvention de 149 000 € sur 3 ans, soit prés de 80% de subvention pour
le projet.

Plusieurs étapes sont prévues :

- Une premiere phase d’inventaire des différentes structures et d’analyse du systéme actuel afin de comprendre les forces et faiblesses.
- Une deuxiéme de recueil de la parole des usagers afin qu’ils soient partie prenante des solutions qui peuvent étre apportées.

- Une troisieme de construction et de mise en ceuvre de solutions pérennes.

Cette démarche est soutenue par le PETR Sélestat Alsace centrale qui pilote un Projet Alimentaire Territorial (PAT). Le PAT se décline en 4 axes :
sensibilisation d’une culture alimentaire, nouveaux débouchés de la filiere agricole, maintenir et développer une agriculture durable et renforcer la justice
sociale.

C’est dans ce dernier axe que s’inscrit le Projet Mieux Manger pour Tous.

Le Val d’Argent servira de « territoire test » pour faire avancer la réflexion sur cette problématique, avant de pouvoir en faire profiter toute la population
du Centre Alsace.

Le développement local - L'action sociale




ESPACE FRANCE SERVICES France

services
LU'espace France Services, implanté a la mairie de Sainte-Marie-aux
Mines, accueille les habitants de toute la vallée. Horaires d’ouverture :

libre ou sur rendez-vous

Au total, ce sont 1602 demandes traitées en 2024 qui ont été traitées Lundi : 8h -12h
sur 'année 2024, avec pour problématiques principales : Mardi : 8h - 12h
* |es retraites, Mercredi : 8h -12h / 14h - 17h
* lesimpots, Jeudi : 14h - 19h
* les pré-demandes de titres d’identité et de voyage, Vendredi : 13H -17h

* la solidarité (RSA, prime d’activité),
* |es cartes vitales.

Le développement local - Espace France Services




France LES PARTENAIRES

@
services w
pole emplot
Les permanences des partenaires : ’
* Centres d'Information sur les Droits des Femmes et des Familles (CIDFF) : 1 mardi apres-midi par mois —
* Impots : 1 mardi apres-midi par mois e
* Pole emploi : tous les mardis matins (pour les bénéficiaires du RSA) _u__...g.___
* Conciliateur de justice : le mardi aprés-midi sur demande (le jour peut varier en fonction de la demande PR—
des titres sécurisés
et de nos disponibilités de bureau)
« CPAM : tous les jeudis matins S gwonce
* Service pénitentiaire d'insertion et de probation (SPIP): 3 jeudis par mois, journée @'r
XM aadie
* Agence Départementale d’Information sur le Logement (ADIL) : 1 jeudi matin par mois it
: W
* France-Rénov (PETR) sur rendez-vous — W W
ﬁNANCfUILmES

Le développement local - Espace France Services



ECONOMIE

POURSUITE DU PARTENARIAT AVEC
INITIATIVE ALSACE CENTRALE

La CCVA s’implique et soutient les
entreprises locales en développant des
partenariats avec des structures qui
aident au développement, a la création
et a la reprise d’entreprises.

Depuis 2017, elle a mis en place un
partenariat avec Initiative  Alsace
Centrale. Le but est de renforcer l'apport
en fonds propres des créateurs,
repreneurs et développeurs d’activités
dans le Val d'Argent.

Le partenariat a permis de soutenir 5
entrepreneurs en 2024.

éseau
Initiative

ALSACE CENTRALE

NOTRE PROJET, AIDER LE VOTRE

L 4 500 € a Carole AUBRY
3500 € & Ludovic S i g - pour le développement du
BURSTERT pour la , B = 3 ] magasin Ceeur Bio &
reprise du restaurant la S BN } Sainte-Marie-aux-Mines
Ville de Strasbourg a

Sainte-Marie-aux-Mines

3000 € a Elsa STEULLET
pour la création de I'Atelier
Particulier de Fermentation

a Sainte-Croix-aux-Mines

10 000 € a Ludovic WAGNER
pour la reprise de la
pétisserie Baradel a Sainte-
Marie-aux-Mines

5000 € a Elodie DODIN pour

la reprise du bar tabac Le
Saint-Claude a Liépvre

Le développement local - L'économie




En 2016, la Communauté de Communes du Val d’Argent a initié un projet de remobilisation de
deux friches commerciales situées aux 76/78 rue Wilson a Sainte-Marie-aux-Mines.

Imaginé au départ comme des ateliers partagés d’art, le projet a été repensé en 2021 comme
un tiers- lieu associatif avec les Gouttes d’Eau du Val d'Argent afin de créer un lieu attractif qui
redynamise le centre-ville et participe a I'attractivité du territoire.

Grace a des financements importants de I'Europe, de I’Etat et de la Région Grand Est, pour la
Communauté de Communes, comme pour l'association, les travaux ont été achevés au
printemps 2024 et le tiers-lieu a été inauguré le 12 juin.

Depuis, plusieurs entrepreneurs s’y sont installés et des formations, rencontres, soirées
thématiques et ateliers ont pu étre organisés afin de faire vivre ce lieu. Pour rappel, le tiers-
lieu propose un espace d'accueil, d'exposition, des bureaux partagés et des espaces de travail
équipés d’internet haut-débit, des salles de réunion, des ateliers et boutiques d'artisanat
local, ainsi qu’un programme d'animation et de formation tout au long de I'année, axé sur les
enjeux écologiques et numériques.

ET DE DEYELOE
DU TERRITOIRE

)
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ECONOMIE

HABITER ET VIVRE LE BOIS LOCAL : ADHESION A LASSOCIATION « BOIS D’ARGENT »

' Parc
naturel
régional

Dans le cadre du programme COOP’TER, une démarche innovante de coopération économique «Habiter et vivre le bois local » des Ballons

a été initiée sur le territoire du Val d’Argent afin de se réapproprier la valeur de la ressource et du travail du bois. des Vosges
Une autre vie Sinvente ici

Apres une premiere phase au second semestre 2022 de caractérisation des acteurs et des potentiels de coopération, les

premieres actions ont été lancées en 2023 et 'année 2024 a été marquée par la structuration des partenaires en association : 5F:BL|QUE ADEME

I'association « Bois d’Argent ». E;,,,ENCA'SE .

Elle se donne pour objet de coopérer autour de trois objectifs principaux :

- Redynamiser le territoire du Val d'Argent dans sa dimension socio-économique en s’appuyant sur les atouts de la ressource Gi'agﬁod H
et filiere forét/bois e —
- Préserver les foréts locales et leur biodiversité

- Valoriser et promouvoir le bois et les savoir-faire qui en font un objet de culture vivante et patrimoniale.

Elle regroupe des passionnés du bois, de la forét et du territoire, qui se reconnaissent comme un « écosysteme de coopération
territorial ». Les membres sont scindés en plusieurs catégories : professionnels du bois, appui ressources — sensibilisation —
formation, territoires et patrimoine, usagers et soutiens et membres de droit et partenaires.

La Communauté de communes a adhéré a l'association en décembre 2024 en tant que membre « territoires et patrimoine ».

Le développement local - L'économie




Transfert de la compétence mobilité

* Transfert de la compétence mobilité validé en
conseil communautaire le 9 novembre 2023 et ~— ,
effectif au 1°" janvier 2025 R ire route ensemble

En 2024 :

* Participations aux groupes de travail mobilité avec
le PETR pour construire le nouveau réseau

* Participation aux ateliers avec le bureau d’étude
mandaté par le PETR pour 'identité visuelle de la
future DSP

* Signature de la DSP (autocar Schmitt) en
septembre 2024

e Futur réseau ELSA



MOBILITES

Service de transport a la demande au niveau de la CCVA
Le nombre de personnes transportés est :

e 2022:54

« 2023:315

« 2024 :447

A partir de 2025 TAD ELSA:

Le développement local — Les mobilités




ACCELERATEUR DE TRANSITIONS

T. E.T. E : 19 novembre 6 mars
7 octobre  Présentation du plan Vote du plan
, 3 Juin ~ Copil COT d’action en d’action en
Audits .. Groupes de travail Pl .. I i
CAE + ECi opil olan daction an commission annulée consei
COT d’action —report au 20 février communautaire
I I
2024 ! ‘ { ‘ ‘ ‘ 2025 ‘

Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Aolt Septembre Octobre Novembre Décembre| Janvier Février Mars

\ J | ‘ ‘
Y

Etat des lieux 23 mai L
restitution des audits T.E.T.E 18 octobre 20 février
grotipes de avec les partenaires Présentation Présentation
travail : | du plan du plan
CAE + ECi d’action aux d’action en
élus commission

Le développement local — Transition écologique



ACCELERATEUR DE TRANSITIONS

Etat des lieux

aF
4 OVRE £
gt Vg

o ol
TRANSITION
™ cClimat Air Energie ECOLOGIQUE

CLIMAT AIR ENERGIE

*

w# Score réalisé : 21 % E Score programmé : 11 %

Décrocher les étoiles

iRE £
q(\ ka

Potentiel
« Score réalisé courant: 18 % 404,5 points

Y Score programme : 9 %

Décrocher les étoiles

M Economie Circulaire £ =
TRANSITION
ECOLOGIQUE
: ECONOMIE CIRCULAIRE
Potentiel
«# Score réalisé courant : 15 % 395 points

B} Score programmé : 13 %

¥ Score réalisé : 16 % E Score programmeé : 14 %

Décrocher les étoiles
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ACCELERATEUR DE TRANSITIONS

 Etude réseau de chaleur Sainte-Marie-aux-Mines
* Comité de pilotage DEFFINOV
* Convention de partenariat Hop’la/Tiers-lieu pour un programme de formation autour de la transition écologique
* Pilotage de 3 audits énergétiques (cosec, gymnase, centre administratif)
* Réalisation des marchés énergie de la CCVA et accompagnement des communes (rédaction des pieces marchés,
ouverture des plis, analyse des offres, notifications) :
v' Marché UGAP électricité sur la période 2025-2028 pour la CCVA et Sainte-Croix-aux-Mines.
v' Marché électricité de la ville de Sainte-Marie-aux-Mines pour 2025 (rédaction des pieces techniques
avec le service financier de la ville, conseil a 'ouverture des offres)
v' Marché gaz du 01/01/2025 au 01/07/2025 pour la CCVA, Sainte-Croix-aux-Mines, Sainte-Marie-aux-
Mines.
v' Marché UGAP gaz sur la période Juillet 2025 - juillet 2028 pour la CCVA, Sainte-Croix-aux-Mines,

Sainte-Marie-aux-Mines.

Le développement local — Transition écologique




Réalisation des zones d’accélération des énergies renouvelables, accompagnement des 4 communes pour |'aide a
la rédaction des délibérations, préparation des enquétes publiques, création des zonages et la mise en ligne des
données sur la plateforme Géoportail, coordination avec la préfecture.

Pilotage projet mobilité : abri vélo pour l'office de tourisme + 8 box parc Burrus.

Demandes et suivi des subventions :

v" Subventions éclairage public pour la ville de Sainte-Marie-aux-Mines (Fond Vert + Territoire Energie Alsace).
v’ Subvention Avélo2 pour le projet d’étude sur les pistes cyclables dans le Val d’Argent.

v’ Subvention vélotourisme pour le projet « Accueil vélo » de 'office de tourisme.

v Subvention Alvéole+ (Projet « Accueil vélo » de I'OT et projet box vélo CCVA).

v" Subvention fond vert ingénierie CCVA pour 3 audits énergétiques.

v’ Subvention génération vélo pour le programme Savoir rouler a vélo.

v Fond chaleur ADEME pour I'étude d’extension du réseau de chaleur de la ville de Sainte-Marie-aux-Mines.
v Subvention ADEME (accélérateur de transition).

v’ Subvention ADEME (Accompagnement T.E.T.E).



ACCELERATEUR DE TRANSITIONS

* Pilotage du transfert de la compétence mobilité (rédaction délibérations, participations aux groupes de travail
mobilité avec le PETR, participation aux ateliers avec le bureau d’étude mandaté par le PETR pour l'identité
visuelle de la future DSP).

» Décret tertiaire : déclaration pour les batiments CCVA et accompagnement des communes pour renseigner la
plateforme OPERAT.

* Mesures de sobriété énergétique sur les batiments de la CCVA.

Exemple : ajustement des réglages chaufferie pour la médiatheque, la maison du gardien, batiment administratif.
Bilan CCVA 2024 : -9% de consommation d’énergie par rapport a 2023 (corrigé climat).

L'année 2024 est la plus basse en consommation d’énergie depuis 10 ans (hors 2020 COVID).

Evolution annuelle des consommations d'énergie

1 00 M

200 MWh

600 wn

AL wh

200 wawn

& MW
ET 2011 2 013 4 13 e 7 Tois 013 oaa 031 22 1033 2074
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ACCELERATEUR DE TRANSITIONS

* Logistique Ateliers de la transition en partenariat avec la maison de la nature, crées a partir des 4 thématiques des
accélérateurs de transition — 4 ateliers et 40 participants

e Création d’un mois thématique sur la transition écologique en partenariat entre le péle culturel et le service
accélérateur de transitions - « Vers un monde nouveau » du 18" au 28 mars 2024 - 426 participants

» Ateliers sur les affiches écogestes avec l'illustratrice Camille Tisserand en partenariat avec la médiatheque et les
écoles primaires de Sainte-Marie-Aux-Mines et Sainte-Croix-aux-Mines et le college Jean-Georges Reber- 79
participants - mars 2024

Le développement local — Transition écologique




ACCELERATEUR DE TRANSITIONS

* Animation du service accélérateur de transitions en partenariat avec |'association « la Colliniere » de Liepvre.
Nous avons fait un atelier sur 'empreinte carbone avec les éleves des écoles primaires de Liepvre et Rombach -
100 participants (10 groupes). 17 juin 2024

* Mise en place d’un programme de formation « accélérateur de transitions » en partenariat avec le CNFPT a
destination des agents et élus du territoire Alsace centrale. Lidée est de centraliser le bouquet de formation du
CNFPT autour de la transition écologique et que chaque ComCom du PETR participe a l'organisation. Tout les ans
les formations changeront.

Bilan 2024 :

Approche Lesrisques | Les risques Total
générale liés & liés a La gestion
des I'utilisation I'utilisation | de I'eau
marchés etau etau pluviale
Agents publics stockage stockage | dansles
relevant du durables des produits | des produits | espaces
territoire de : d'entretien d'entretien | verts
CC de 0 1
Selestat 1 0 0
CC du val de
Villé 1 2 3 6
CC du Val
d’argent 1 17 5 3 26
CC du Ried
de 9
Marckolsheim 3 2 1 2
Autres
collectivités

Effectif total

Le développement local — Transition écologique



* Animation du défi « J'y vais autrement » du 13 au 31 mai 2024 - Interne au agents CCVA - 21 participants actifs.
Nous avons terminé 6em sur 115 en région Grand Est (9em en 2023 et 45em en 2022) sur le classement de la
catégorie 25-100 employés, bilan : 2325 km parcourus autrement par les agents et 433 kg de CO2 évités.

* Animation du défi « Ville en selle » du 17 juin au 7 juillet - 42 participants, 8073 km parcourus, 1340,2 kg de CO2
évités, 7em au classement en Alsace centrale.

* Pilotage du projet « Savoir Rouler a Vélo » - 26 séances en 3 blocs (savoir pédaler, savoir circuler, savoir rouler) qui
permettent aux éleves de CM1 et CM2 I'apprentissage du vélo en autonomie pour l'entrée au college.
100 Participants :

v' Ecole primaire Sainte Geneviéve - Sainte-Marie-aux-Mines : 53 éléves
v' Ecole primaire Sainte-Croix-aux-Mines, 19 éléves

v' Ecole primaire Liépvre, 17 éléves

v' Ecole primaire Rombach-Le-Franc, 11 éléves




« Bibliotheque verte » : travail avec la médiatheque sur une charte d’engagement et la mise en place d’actions
autour de la transition écologique

v" Mise en place du mois thématique « vers un monde nouveau » - mars 2024
v’ Ateliers agents sur 'empreinte carbone : 8 agents - 25/07/2024

v’ Atelier agents sur les écogestes : 8 agents 25/07/2024

v’ Travail autour des objectifs de développement durable avec les écoles

v’ Création du fond transition écologique (livres, bd, dvd)




ACCELERATEUR DE TRANSITIONS

* Participation en partenariat avec le PETR au « Paysage de |'apres pétrole »
Identification des sites, organisation balade, lien avec les participants, mise en place de 3 ateliers par des agents/élus de la CCVA.

* Préparation et Animation avec la médiatheque d’une soirée ciné débat pour le « Festival AlimenTerre » le 13 novembre 2024 avec la
diffusion du film documentaire « la théorie du boxeur » - 31 participants.

* Journée de formation des agents des communes et CCVA de la vallée le 11 octobre 2024.
Atelier « inventons nos vies bas carbone » - 50 participants.

Le développement local — Transition écologique




AN NN

<\

« La vallée fait sa transition » seconde édition sur la thématique de I'’eau - 9 Novembre

Fresque sur |'eau - 13 participants. Animée par Hop'la Transition.

Visite guidée sur I'histoire de I'eau dans le Val d'Argent - 20 participants.

Spectacle "Au fil de I'eau” - 280 participants.

Conférence sur le cycle de I'eau en montagne : comment le changement climatique modifie le
fonctionnement hydrologique de ces chateaux d'eau naturels ? - 51 participants. Animée par Marie-Claire
Pierret, de I'Observatoire Hydro-Géochimique de I'Environnement d'Aubure, université de Strasbourg.
Conférence sur la GEMAPI : la gestion des milieux aguatiques et la prévention des inondations dans le Val
d'Argent - 47 participants, animée par I’Agence de 'eau.

Conférence sur la sobriété hydrique en France - 27 participants, animée par llian Moundib.



https://hoplatransition.org/

ACCELERATEUR DE TRANSITIONS

Communication

Communauté de Communes du Val d'Argent & se sent heursuic
Publié par Jod Mt
2
“18awil - @
@IRETOUR EN IMAGES - VERS UN MONDE NOUVEAU]ZS
Lz Médiatheque du Val d Argent et l2 senvice accelérateur de transitions de |3 CCVA vous ont
proposé en mars un mois thématique sur i transition £cologigue qui 3 rencontrs un franc succas!
Ierci 3 tous d'avoir £té au rendez-vous |
Cuelle animation vous 3 l= plus margue 7

3

Ferrtoireengagepouriatransitionecclogique #accelerateurdetransition #ademe
BETR Sélestat Alzace Centrale
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e Médiathéque du Val d'Argent
= e amii-Q

@ RETOUR EN IMAGES SUR MARS « VERS UN MONDE NOUVEAU » )
Lz Mdisthégue vous propose une petite rétrospective en imagss de notre mois de mars -
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Aucune statistique 3 afficher @ Booster une publication

@O PETR Séjestat Alsace Centrale et 6 autres personnes

28 Sardh 20 wetober 3034
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Val d'Argent

“La vallée fait sa transition”
quelle eau pour demain ?
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ACCELERATEUR DE TRANSITIONS

Bilan 2024 :

* 41 animations financées via le dispositif accélérateur de transitions
* 1379 participants

* Dépenses d’installation de poste :
Budget : 15 000 € HT
Dépenses 2023 : 15 000 € HT
Restant : O€ HT

* Dépenses de communication/sensibilisation/formation :
Budget : 60 000€ HT
Dépenses 2023 : 14 550,58 € HT
Dépenses 2024 : 28 884,1 € HT
Restant : 16 565,32 € HT

Le développement local — Transition écologique




LES ESPACES NATURELS



PLAN DE GESTION DE L’'ESPACE RURAL  (;cnp| op)N
ET PERIURBAIN | |

En 2024, le GERPLAN a ceuvré pour la commande d’arbres
fruitiers, la création et I'entretien des deux bacs de
pépinieres dans le parc de la villa Burrus ainsi gu’a la
poursuite des travaux sur la déprise agricole du Val d’Argent
et de la Vallée de la Weiss.

LACCOMPAGNEMENT DE LUAGRICULTURE DE MONTAGNE

La création d’'un Comité Local d’Installation et de reprise
d’Exploitation Agricole en partenariat avec la CEA, le PNRBY,
la Safer et Terre de Liens, le but étant la réalisation d’un outil
de cartographie, I'aide technique aux agriculteurs en cours
d’installation et de mettre en lumiere notre territoire agricole
a I'échelle du Parc et du Grand Est.

Les espaces naturels



GESTION DES EAUX ET DES MILIEUX AQUATIQUES ET
PREVENTION DES INONDATIONS (GEMAPI)

En 2024, des actions de terrain avec les acteurs locaux et la
fédération de péche ont été réalisées, des actions de
sensibilisation des éleves du college Jean George Reber et du lycée
Louise Weiss sur la thématique des rivieres.

En parallele un bureau d’étude a été sélectionné pour réaliser une
étude des cours d’eau et établir un plan d’action pluriannuel.

Les espaces naturels



DISPOSITIF VIGILANCE - SECHERESSE

La météo de 2024 n’est pas devenue préoccupante, de ce

fait le dispositif de vigilance sécheresse n’a pas été réunit.

La vigilance météorologique est restée active grace a
I'abonnement contracté avec Atmo-Risk météorologue

local,
La station météo des Bagenelles est également un bon

outil en temps réel.

hESUME — Ce mardi, encore instable avec de nouvelles averses cet aprés-midi, Instable

k-end avec ou orages quotidiens.

aussi mercredi et jusqu'a ce
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LE POLE CULTUREL




Le Pble culturel a proposé 546 animations (toutes entierement gratuites) au courant de I'année 2024 rassemblant 17

496 personnes.
Les chiffres sont en augmentation constante depuis 2021 avec notamment une fréquentation de plus de 20% pour
les animations et + 30% de fréquentation par rapport a I'année 2023. Etablissant un nouveau record.

—




Grace a un musée numérique interactif, elle permet de découvrir l'art et le patrimoine de France, d’Alsace et d’ailleurs.

En partenariat avec le Ministére de la Culture, la région Grand Est, La Villette et douze grandes institutions culturelles nationales, elle offre
un acces direct a de nombreuses ceuvres artistiques.

Un projet ancré dans le territoire

La Micro-Folie du Val d’Argent s’integre dans un réseau local grace a plusieurs partenaires

* LeTiers-Lieu Les Gouttes d’Eau

* La Cité Scolaire du Val d’Argent

* La Communauté de Communes du Val d’Argent

Avec des tablettes interactives, les visiteurs peuvent explorer des ceuvres issues des plus grands musées : peinture, sculpture, architecture,
arts du spectacle...

Le dispositif de réalité virtuelle (VR) permet aussi d’explorer des sites historiques et des ceuvres célebres :

La grotte Chauvet, avec ses peintures rupestres datant de 36 000 ans.

La Joconde, avec une visite en VR pour découvrir ses secrets.

% Les ruines de Pompéi, a explorer en immersion.

Le matériel peut aussi étre utilisé indépendamment pour d’autres activités culturelles.



Plus qu’un musée : un espace d’animation culturelle

La Micro-Folie du Val d’Argent ne se limite pas a l'observation. Toute I'lannée,
elle propose des animations et des événements :

Par exemple :

T2l Découverte des collections textiles du Val d’Argent avec les tablettes de |a
Micro-Folie

& Ateliers artistiques : reproduction d’ceuvres, création numérique, flocage
de t-shirts.

Réalité virtuelle : exploration de lieux et jeux culturels.

JJ Création musicale a 'aide d’applications sur tablette.

Des animations sont également proposées aux partenaires locaux et lors des
accueils de classe.

Une Micro-Folie mobile

La Micro-Folie du Val d’Argent est mobile et peut donc étre déplacée dans
plusieurs lieux et chez différents partenaires, comme :

Les EHPAD et hbpitaux,

Les associations et structures locales,

Depuis octobre 2024, la collection régionale Grand Est est disponible pour les
Micro-Folies.




LA MEDIATHEQUE

LES ANIMATIONS en 2024

Lannée 2024 a été une année riche en animations puisque la Médiatheque a programmé pas moins de 198 événements.
Evolution du nombre d'animations
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En postulant au dispositif GRAMMAGE, la Médiatheque s'est
engageée, sur 3 ans, a la réduction de la fracture entre les publics et |a
lecture via la création de liens étroits entre les livres et les habitants.

En 2024, nous avons programmeé 82 animations pour un total de 4
408 participations. Parmi nos actions phares : les tournées de
"lecture offerte" en partenariat avec I'Education Nationale, les
expositions extérieures "10 min avec" qui fleurissent en amont des
rencontres d'artistes et enfin les ateliers "a vos crayons" qui
permettent aux enfants de travailler leur technique avec des
illustrateurs professionnels.



Nous avons ainsi accueilli Camille Tisserand, Amélie Dufour, Amandine
Meyer et Marion Duval.

Imaginé en partenariat avec les éditions Feuilles de menthe, ces actions
doivent également contribuer au rayonnement du territoire a I'extérieur
puisque la célébre autrice Christine Naumann-Villemin, écrit
actuellement une fiction sur le textile en Val d'Argent.




La Médiatheque du Val d’Argent cultive les liens intergénérationnels tout au long de I'année.
Ainsi, en 2024, jeunes et ainés ont eu l'occasion de se retrouver lors de trois moments
privilégiés.

Au mois de mars, parents, enfants et grands-parents ont fabriqué ensemble des lampes déco

de printemps sur le mode récup’ sous la houlette de Michele Fluck dans le cadre de |la
thématique de la transition écologique.

En mai, les éléeves de I'école de Liepvre ont partagé un aprés-midi olympique avec les résidents
du Relais de la Poste, avec un invité d’honneur surprise : le champion de snowboard Charlie
Cosnier !

Enfin, en décembre, la soirée pyjama zen a rassemblé toutes les générations pour un moment
de lectures, de relaxation et de douceur partagées.



& «
LA MEDIATH EQUE LA FREQUENTATION DES ANIMATIONS

Le nombre de personnes ayant fréquenté la Médiatheque a fait un saut de 40% en 2024, ce qui confirme le role majeur que joue la
Médiatheque dans la vie culturelle des habitants et du territoire.

Evolution du nombre de participants aux animations
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Le Salon, inauguré fin 2022 au rez-de-chaussée de la Médiatheque a
été le cadre de plusieurs animations conviviales et tout public en
2024 :

Nous avons lancé les « apéro-salon » avec une soirée jeux de société
le 15 mai et en partenariat avec la Librairie « Les Darons » de Villé
gui nous a fourni une belle variété de jeux.

Le 27 septembre, nous avons proposé une 2eme édition pour une
soirée « marathon du puzzle » | 4 équipes de 5 personnes ont recu le
méme puzzle et ont collaboré pour I'lassembler le plus rapidement
possible.




Ces animations ont eu du succes aupres du public et les participants se sont réjouis
des prochaines soirées au Salon.

Le concept du Salon était aussi de donner I'envie aux usagers d’organiser leurs
propres animations. Adeline et Elisabeth, abonnées a la Médiatheque et membres
du groupe musical AEncre nous ont ainsi proposé une veillée autour de chants
guébécois le 20 décembre.

Une belle soirée d’échanges qui donnera lieu a d’autres veillées chantées dans le
Val d’Argent.



/ de se coucher

4 TEMPS SANS ECRANS

4 PAS POUR MIEUX AVANCER

Les enfants sont trop exposés aux écrans : TV, téléphones, tablettes, PC, jeux
vidéos... ce qui n’est pas sans conséquence sur leur développement intellectuel et
cognitif. Beaucoup de familles en sont conscientes, mais un peu démunies lorsqu’il
s’agit d’établir des regles... !

Elsa Mauguin, du secteur cinéma et musique, a cong¢u un outil ludique de gestion
du temps d’écran gu’elle présente aux éleves lors d’accueils de classe de primaires.

Cette animation se passe en deux temps : apres avoir visualisé un petit
documentaire de la série « Maitre Lucas » sur les écrans, Elsa invite les enfants a
devenir les « Maitres des écrans ! ».



T2

-

Le 22 octobre 2024, la Médiatheque Intercommunale du Val d'Argent
ouvrait ses portes dans I'ancienne maison de maitre d'André Burrus.

Durant tout le mois d’octobre 2024, I'équipe des bibliothécaires a eu a
coeur de proposer des événements insolites.

Le mois festivité avec un spectacle drbéle et émouvant « Le
Vétolibraire », sauveur de livres, la création sur mesure d’une visite
insolite de la Médiatheque avec la conteuse Muriel Tholozan et une
soirée danse qui nous a fait nous plonger dans I'ambiance des années
30 avec Gatshy et les danseurs Amandine et Marc Hamm.

Le point d’orgue a été indéniablement la soirée du mardi 22 octobre
2024. La Médiatheque a eu envie de faire la féte avec ses abonnés, ses
partenaires et ses élus. Des projections de pieces de tissus issues des
trésors de la Tissutheque ont été projetées sur les murs extérieurs de
la Villa Burrus grace au travail de Pierre Fraenkel et Clémentine Canu
du service Patrimoine de la CCVA.



Les convives recevaient ensuite un porte-clé en bois local spécialement créé par 'atelier
sainte-creuzien, Les Pyros de Cosko, et un marque-page ensemencé grace au soutien de
’ADEME et du service de Joel Marty Accélérateur de transitions. Les petites graines du
marque-page pourront étre plantées a I'arrivée du printemps et donner de jolies fleurs des
champs.

Durant, cette soirée les invités ont pu découvrir la « Maison de la petite souris » en
secteur jeunesse, spécialement créée par LUAtelier des peupliers de Sainte-Marie-aux-
Mines, pour redonner un coup de jeune a la salle des albums. Puis, les bougies des
gateaux, apportés par le président de la Communauté des Communes Jean-Marc Burrus et
Nadéege Florentz, élue et membre de la Commission Culture, ont été soufflées par toute
I’équipe de la Médiatheque.

Enfin, les abonnés, élus, collegues, partenaires et habitants ont été invité a rejoindre le
parvis pour assister a un spectacle de feu avec la Compagnie Art'hémis qui est venue clore
les festivités d'anniversaire.



LA MEDIATHEQUE

) i X LE PRET DE DOCUMENTS
LA FREQUENTATION DE LA MEDIATHEQUE

Un nombre de préts est a la hausse depuis 5 ans ce qui

Un nombre d’abonnés a chuté de 25%. Une des explications _ _ ) oo oA
confirme toujours l'attractivité des fonds de la Médiatheque.

envisagées est la non inscriptions systématique des éléves
qui viennent avec leur enseignant.

Evolution du nombre de préts
Evolution du nombre d'abonnés actifs
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LE DEVELOPPEMENT CUTUREL

¢ Vers les partenaires :

e 80h d’accompagnement des acteurs culturels de la Vallée.
e 10 structures accompagnées.

> Pilotage du projet de Maison des Arts.

* Appui technique et organisationnel au groupe de travail constitué d’élus et des structures volontaires présentes :
Association Hétre, Chorale Gospel, CSCVA, Harmonie Concordia, Orchestre a I'école — Ecole élémentaire de
Sainte-Croix-aux-Mines.

Le Pole culturel — Le développement culturel




s Les temps fort — événements :

» Accueil de I'Opéra national du Rhin et son spectacle « The Fantasticks » du 10 au 13 avril :

* 1 formation pour les professeurs inscrits a la séance scolaire (15 professeurs en mars)
* 2 représentations complétes : Une scolaire (318 spectateurs) & une tout public (315 spectateurs)

» Accueil de la résidence d’artistes Jeunes Estivant du 15 au 27 juillet & du 16 au 21 septembre :

* Résidence de création de I'ceuvre « Le Cri de la Poupée » par la Cie Attanour au théatre.
* 6 Ateliers — 1 restitution du travail effectué avec médiation

» Programmation de « La Terre que Certains aiment » par le collectif Rodéo d’ame du 03 au 05 octobre :

e 2 représentations : Une scolaire (70 spectateurs) & une tout public (85 spectateurs)

Le Pble culturel — Le développement culturel




Fabriquer, quelle Histoire !
_ e Inclustrie et ariisanat

Samedi 6
Py, dimanche?7
- awril 2024

Livres sur les arbres en Val d’Argent « Vie d’Arbres »

Sainte-Marie-
aux-Mines

Entrée libre

Ma Vallée fait sa transition — Spectacle « Au fil de I'eau » au mois de novembre.

Concert table partagée porté par la Médiatheque en partenariat avec Tous d’lci et d’ailleurs du CSCVA
au mois d’octobre

Dialogue pour attirer le Comité d’Histoire Régional puis accueil des journées d’Histoires régional avec
le service Patrimoine au mois d’avril.

Création du plan d’action pour 2025 - 2028
Publication et diffusion du questionnaires « Habitants »
Début des entretiens individuels avec les partenaires de la Vallée



Subventions aux porteurs de projets culturels gﬁ “

Association des Jeunes Artistes Musiciens Saison de concerts 3990
. 7
Les Musiciens d’Europe L'eau du Val d*Argent f 6 000 10 structures accompagnees

Association du festival de la photographie en Val d'Argent ,ﬁfﬁ Festival de la photographie en Val d’Argent 5 500 e 11 proj ets étudiés

‘ Cie Rodolphe Burger Vallée Session #2 2 000
A '{-5; i : g
Associations des Artisans, Cor!wmergants et Prestataires de Les Fééries 58 1000
Service
> 9 projets financés pour 8 structures
Val d'Argent Classique Festival aux chandelles 6 000
Hétre 1l Quartier libre 5 500
wﬁ'
®

@ Un Jardin Passionnément Pique-Nique musical Vaad 3250
Un Jardin Passionnément Festival de la soupe 2 500



- Numérisation / indexation fonds photo Jean-Paul Patris (423 photos)

- Numérisation / indexation fonds Anita Formwald (photos col SMAM : 233 photos)
- Numérisation fonds album sépultures de Robert Guerre (92 photos)

- Intervention d’archivage a Liepvre, SMAM, SCAM, plan guide patrimonial

Comment vivrez-vous
Sainte-Marie-aux-Mines?

Sainte-Marie-aux-Mines,
vous l'aimez un peu,
beaucoup,
passionnément ?

}  Amoureux de Sainte-Marie-

aux-Mines,

s =#8  chaussez vos baskets*
FMAe et venez partager vos idées




- 35 recherches administratives
- 92 recherches généalogiques
- 112 recherches historiques

- Achat de 6 meétres linéaires d’archives textiles issus du Tissage des Chaumes

since 1908 (sept.2024)

- Don Jacques Horter (une dizaine de documents) pour la tissuthéque
- Reproduction numérique du fonds photos de Jean-Paul Patris
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- Mise en place du logiciel de gestion de la tissutheque
- 7000 échantillons textiles numérisés a ce jour

- Installation de pieges a mites

- 31 animations / interventions / visites réalisées pour 544 personnes accueillies

- 1 exposition « les carreaux en Val d’Argent » (Mode & Tissus 2024) : 6000 personnes accueillies
- Echanges avec les entreprises et professionnels textiles :

- Groupe Bacchus

- IMKI

- Pole textile d’Alsace (40 entreprises environ)
- Haute Ecole des Arts du Rhin (HEAR)

- DN Made de Strasbourg, Aurillac, Mulhouse




- 103 manifestations, 2512 personnes accueillies hors scolaire
- Fréguentation augmentée notamment par I'accueil des Journées Régionales de I’Histoire
et AG des Alsaciens du Monde

Fréquentation annuelle des visites / conférences
du PAH du Val d'Argent en nombre de visiteurs
(hors scolaires)
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ACTIONS DE VALORISATION DU PATRIMOINE
- Accueil des scolaires

Fréquentation du public scolaire aux ateliers du Pays d'Art et

d'Histoire (par année scolaire)
1374
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600 -
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Le Pble culturel — Le patrimoine et les archives



FOCUS

EGLISES
ET CHAPELLES
- Publication de plaquettes : D4 VAL D’ARGENT
- Mines
- Amish

- Eglises et chapelles

- 3 expositions
- Les Carreaux dans le Val d’Argent (6200 visiteurs)
- Entre I'Alsace et la Lorraine (150 visiteurs)
- La Chasse en Val d’Argent (2000 visiteurs)




* Visites théatralisées sur les femmes du Val d’Argent
5 représentations : 354 personnes

* Jeu de Cluedo théatralisé :
2 représentations réalisées : 81 personnes

24/07 BT 14/08 W/ AN
DE 19H A 21H "k
21/09 DE 14H30 A 16H30 ©

5 RUE KROEBER IMLIN

SAINTE MARIE AUX MINES




Participation a différentes manifestations

- Musiciens d’Europe : thématique de I'eau

- 20 ans de la villa / médiatheque :
- Conférence sur la base de collecte de témoignages

Laissez-vous conter
LA I IBERA iGN
Hgle

- Anniversaire de la Libération (120 personnes)
- Exposition Laure Diebold et 2¢ GM
- Conférence sur la Libération

- Journée sur la thématique de I'eau / développement durable
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LE POLE TECHNIQUE



Services techniques mutualisés

3 608 h de travail du 01/11/23 au 31/10/24
e Suivi et controle des batiments
e Suivi des véhicules

CHANTIER 2024 en régie :

 VILLA BURRUS : Rénovation de l'alarme anti intrusion,

controle d’acces et automatisme des volets et des lumieres

* CCVA (Bat adm) : Rénovation de l'alarme anti intrusion,

controle d’acces

Service Informatique — SIG




Rénovation Batiments

« Aménagement d’'une micro-creche et d’un espace multifonctionnel a Rombach-Le-Franc

Au vu de la complexité des chantiers a suivre, la Communauté de Communes a missionné la SERS pour assurer le
role de mandataire (suivi des chantiers techniques, administratifs et financiers) pour les chantiers suivants :
Accessibilité divers batiments

Creche « poisson de lune » a Liepvre : 224 100 € (colt estimatif du projet : 1 655 000 €)

Maison du Val d’argent

P6le médical (batiment CIAP)

Aménagement d’un batiment pour les Restos du coeur

YVVVVY

Installation de toilettes séches 39 972 € (Porte d’Alsace)

Service Informatique — SIG




LE SERVICE INFORMATIOUE
ET LE SYSTEME D’INFORMATION

GEOGRAPHIQUE

Sécurité informatique (DHCP - MAJ), 20%

Le temps passé en 2024 pour le service informatique / SIG est
réparti de la facon suivante. A noter que :

- 44% du temps est dédié a la maintenance du systeme. Téléphonie sur IP
, , . . . ;. . V SCAM / Liépvre / RLF,

- D’autres thématiques se rajoutent a [linformatique 8%

(Téléphonie, contrble d’acces, éclairage)

Chang... | Mise en
copieu...| place
CCVA / | BODET

Miseen | spam, | smam,
place gestion 3% 3%

électronique
Maintenance informatique / des
assistance utilisateur, 44% courriers, 6% | Formation, 2%

Service Informatique — SIG




Maintenance informatique

Le bon fonctionnement des outils informatiques étant primordiale pour 'ensemble des collectivités
(CCVA, Mairies, Office du tourisme), la maintenance informatique représente a elle seule pres de 44% du
temps de travail 2024. Différents problemes de complexité variable sont traités en internes en lien avec le
prestataire informatique de la collectivité

Sécurité informatique

Différentes opérations ont été réalisé sur les ordinateurs des agents et les serveurs afin de renforcer la
sécurité informatique : mises a jour des routeurs, changements des mots de passe administrateur, regle
de filtrage IP, mises a jour des OS etc.

Migration vers Windows 11 des ordinateurs du parc informatique

Les mises a jour de sécurité de Windows 10 s’arrétant en 2025, nous avons di migrer vers
Windows 11. Fin 2024, 90% du parc avait effectué cette migration.

Service Informatique — SIG




Téléphonie sur IP

Sainte-Croix-Aux-Mines et Rombach-Le-Franc ont migré sur notre serveur de téléphonie générant ainsi
des économies de fonctionnement pour ces collectivités. Le diagnostic a été finalisé pour la commune
de Liepvre qui devrait effectuer sa bascule vers notre systeme début 2025.

Mise en place de la gestion électronique des courriers

Un outil de gestion électronique des courriers a été mis en place pour la CCVA et la commune de Sainte-
Marie-Aux-Mines. Ce dernier permet de suivre le courrier en interne, les réponses apportées a chacun et
d’effectuer des recherches rapides pour retrouver certains documents.

Projets divers et variés :

Changement des copieurs a la CCVA et SMAM pour générer des économies, mise en place d’'une gestion
numérique du temps de travail a SMAM...

Service Informatique — SIG




PREVENTION : des actions mutualisées

Suivi des documents reglementaires

 Mise a jour des documents uniques et réalisation du diagnostic des risques
psycho-sociaux (CCVA- Communes de SMAM et de Rombach-Le-Franc)

 Participation du Comité Social Technique (4 réunions en 2024)
* Organisation de formations : CACES, habilitations électriques...

Au niveau de la Communauté de Communes

e Suivi du PAPRIPACT (Programme Annuel de Prévention des Risques et
d'’Amélioration des Conditions de Travail)

* Suivi des diagnostics AMIANTE + RADON

* Achat de chaises ergonomiques et autres matériels

Service Informatique — SIG




Communauté de Communes du Val d’Argent
11A rue Maurice Burrus
68160 SAINTE-CROIX-AUX-MINES

ccva-accueil@valdargent.com
03 8958 8345




